
Brevet professionnel

Diplôme de niveau 4

Mise à jour : Juin 2024

«Responsable de productions légumières, fruitières, 
florales et de pépinières»



public ciblé :

Particuliers, Jeunes à partir de 18 ans, 
demandeurs d’emploi, Salariés en emploi ou 
en reconversion professionnelle.

pré requis :
Année de 2de validée dans sa totalité ou 
di-plôme agricole de niveau 3 à minima

modalités pédagogiques :

En présentiel
Mise en situation professionnelle, 
visites pédagogiques, interventions de 
professionnelles ou d’experts (MSA, 
chefs d’entreprises ...), travaux de 
groupe

furmà i ghjovani prufessiunali di dumane

effectif par session :

Minimum 12 personnes  
Maximum 15 personnes

1050 heures : 630 heures en centre | 420 heures 

en entreprise

frais pédagogique :

EPI et frais de cantine à la charge du 
stagiaire

modalités d’alternance :

210 heures en entreprise (1semaine / 
2mois)

délai d’action :
2 mois sous réserve du nombre de personnes et des 
résultats de la commission de recrutement. Formation 
commençant en Septembre

objectifs visés et evaluable:

Acquérir les connaissances techniques et 
professionnelles nécessaires à exercer des 
activités professionnelles dans les exploitations 
agricoles en tant que chef d’entreprise ou salarié 
hautement qualifié

contenu de formation :

•Module 1 : Se situer en tant que professionnel |
56 heures
•Module 2 : Assurer le pilotage technique des
productions | 105 heures
•Module 3 : Réaliser les interventions sur les
végétaux | 175 heures
•Module 4 : Intervenir sur les conditions de
culture | 175 heures
•Module 5 : Assurer le suivi comptable d’une
entreprise agricole | 70 heures

Modes de validation :
Diplômant: Diplôme de niveau 4, possibilité 
de valider par blocs de compétences, 
possibilité d'adapter les parcours, VAA.

tarifs :

11298 € (13.45€/h)

durée :



codes :
ROME : A1405 : Arboriculture et viticulture

    A1414 : Horticulture et maraîchage 

contact :
Secrétariat CFPPA
Tel : 04.95.30.02.31 Taper 1
Mail : cfppa.borgo@educagri.fr

Former des professionnels qualifiés dans le domaine de la 
production agricole spécialisée en horticulture. Les 
apprenants du Brevet professionnel Responsable de 
productions légumières, fruitières, florales et de pépinières 
sont en mesure de travailler efficacement dans une 
entreprise horticole, ou de créer leur propre entreprise dans 
ce domaine. Ils sont également en mesure de s’adapter aux 
évolutions constantes du marché horticole, en développant 
des compétences d’analyse et de veille stratégique pour 
identifier les tendances et les opportunités de croissance.

modalités d’évaluation des objectifs :

L’établissement est desservi
*Par le réseau routier cf «Google maps» lycée
agricole Borgo
*Par le réseau ferroviaire, cf Chemins de Fer
Corse (Arrêt Porettone à 10 min à pied).

plan et moyen d’accès :

handicap :

Un référent handicap accompagne et suit 
l’apprenti.
Armagnac Marie-hélène : 07.50.54.25.93

condition d’inscription :

Les conditions d’entrée sont l’âge minimum 
de 18 ans et un diplôme de niveau III ou une 
expérience professionnelle dans le secteur 
agricole. Faire valider votre projet 
professionnel lors d’un entretien de 
recrutement.

modalités de selection :
Commission de recrutement pour les 
demandeurs d’emploi. 

financement et remunération :

Le financement peut être assuré par :
Vos propres fonds
Une prise en charge par votre OPCO
Une prise en charge par votre employeur
Une prise en charge par Pôle Emploi ou la 

Région

perspectives / débouchés :

• Chef de culture en exploitation maraîchère et/ou horticole
• Conducteur de travaux horticoles
• Ouvrier agricole en maraîchage-horticulture
• Ouvrier en production horticole / maraîchère / pépinière biologique
• Ouvrier horticole / horticole serriste / pépiniériste / maraîchère
• Chef de culture arboricole / Chef de station fruitière
Poursuite d'étude: BTS



• Une équipe pédagogique, compétente et professionnelle, qui accompagne les apprenants dans
l’acquisition des compétences et des savoir-faire en situation réelle lors des différentes formations.
• Une pédagogie par projet, des supports d’apprentissage variés.
• Un parc de véhicules favorisant les apprentissages extérieurs au site.
• Une exploitation pédagogique support d’expérimentations.
• Un site de 27 hectares en adéquation avec les métiers de l’agriculture et de l’aménagement paysager.
• Des lieux de formation adaptés aux groupes et situations d’apprentissage (atelier mécanique, atelier
soudure, 2 laboratoires, 3 salles informatiques, des équipements sportifs, une salle service à la
personne).
La préparation des apprenants à diverses manifestations (Journées Eco phyto, Challenge MSA…).
• De nombreux partenaires professionnels collaborant étroitement avec les équipes pour l’insertion
professionnelle des apprenants.
• Un accompagnement individualisé dans les remises à niveau et l’élaboration des projets
professionnels.

Les atouts 
du campus

Suivez-nous !!!#EPLBORGO

Campus Corsic’Agri Borgu-Marana
650 route de porettone

20290 Borgo

Détails et taux de 
réussite/insertion 
suivez le Code
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