VAE

«VALIDATION DES ACQUIS DE LEXPERIENCE~
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Mise a jour : Janvier 2025



PUBLICEITER @ B EFFECTIF PAR SESSION:

Accompagnement individuel

(‘ FINANCEMENT ET MODES DE REMUNERATION :

La VAE peut faire I'objet d'une prise en
charge par|'Etat, la Région, VIVEA, France

. Travail, le Compte Personnel de Formation
PRE REQUIS : (CPF) ou encore les employeurs qui
intégrent dans leur plan de développement
des compétences de la VAE pour leurs
salariés.

Le Candidat peut bénéficier d'un
financement en fonction de son statut selon
les regles propres a chaque dispositif.

o orives: 4

Dipléme du ministére de I’agriculture : Tous
les diplémes, titres et certificats de
qualification professionnelle inscrits au
Répertoire National des Certifications
Professionnelles (RNCP) sont concernés :
CAPa, BAC PRO, BP, BTS, licence, master...

¢ Y MODES DE SELECTION:

2 heures d’accompagnement pour la
demande de recevabilité

14 heures d’accompagnement pour la
rédaction du dossier d’examen

by Y

Nous consulter.

(‘ CONDITION D'INSCRIPTION :

Obtention de la recevabilité aupreés de la LIEU DE FORMATION :
D.R.A.A.F.

MODES D’EVALUATION :

PERSPECTIVES :




MODALITES DE LA DEMARCHE :

PLAN ET MOYEN D’ACCES :

HANDICAP :

(@ MODALITES PEDAGOGIQUES :

Accompagnement individuel avec un
accompagna-teur formé a la VAE

Rendez-vous adapté au besoin du candidat
Accompagnement a la rédaction de la demande de
recevabilité

Aide a la lecture du dossier de validation

Aide a la rédaction

Préparation a lentretien oral du jury
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Les atouts
du campus

+ Une équipe pédagogigque ¢ et professionnelle, qui accompagne les apprenants dans
I'acquisition des compétencesetdessavolr-faire en situation réelle lors des différentes formations.

« Une pédagogie par projet, des supports \; varieés.
e

« Un parc de véhicules favorisant les appe s-extérieurs.au site.
. . 74 g v X ‘\.‘ «§1

» Une exploitation pédagogique support d'expe b\n\-\r,\:m\\

« Un site de 27 hectares en adéquation avec les mét ‘\\@’&n\‘\\% de I'aménagement paysager.

« Des lieux de formation adaptés aux groupes et situati \ NN sage (atelier mécanique, atelier

dbBB
soudure, 2 laboratoires, 3 salles informatiques, des équip

S

gnts sportifs;.une salle service a la
personne). \\\\\‘\\\
La préparation des apprenants a diverses manifestations (Jou \si \*\. LA hallenge MSA...).

« De nombreux partenaires professionnels collaborant étroiteme \\

\\\.\\.\\; guipes pour l'insertion

(O]

professionnelle des apprenants.
« Un accompagnement individualisé dans les remises a niveau et I’
professionnels.
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